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Idekatalog for landsdelsledelser 
Veje til et demokratisk dannende forløb for Ungdomsrepræsentanterne 

Indledning 
I forlængelse af landsmødets 2016-ændringer i vedtægterne for ungdomsrepræsentanter nedsatte 
Landsdelsledelserne en arbejdsgruppe på fællesmødet i marts 2017. Arbejdsgruppen fik til opgave at 
producere et idekatalog til inspiration for de demokratiske dannende forløb landsdelsledelserne må give 
deres ungdomsrepræsentanter. 

Det formelle 
Arbejdsgruppens formelle afsæt er landsmødets § 11 stk. 8  

”Det påhviler landsdelsledelsen at afholde valg i landsdelen til landsdelens ungdomsrepræsentanter og suppleanter samt 
at danne disse demokratisk forud for landsmødet og støtte disse før og under landsmødet i det nødvendige omfang. Der 
skelnes ikke mellem ungdomsrepræsentanter og suppleanter under den demokratiske dannelse. Der skal vælges to 
ungdomsrepræsentanter samt to suppleanter. 

Valget afholdes senest 13 måneder før den forventede landsmødedato. Til valget skal alle landsdelens seniorer være 
inviteret og have mulighed for at stille op”. 

http://fdf.dk/om-fdf/hvad-er-fdf/vedtaegter 

Arbejdsgruppens mål  

Arbejdsgruppen har arbejdet i den ånd, at der naturligvis må vedblive at være flere veje til et demokratisk dannende 
forløb for ungdomsrepræsentanterne på tværs af landsdele, og at der i denne omgang ønskes ideer til hvordan man 
bedst kan lykkes med at leve op til vedtægternes valgdel og demokratisk danne ungdomsrepræsentanter undervejs 
i et godt forløb. 

Dette vil vi gøre ved at indsamle viden om det der allerede gøres, videndele på tværs og fra det fundament skabe 
rum for at nye ideer kan komme til og inspirere nuværende og kommende landsdelsledelser i hele landet. 
 

Arbejdsgruppens metode  

Arbejdsgruppen har i første omgang identificeret fire spørgsmål i forlængelse af vedtægten og dernæst indhentet 
svar hos de forskellige landsdelsledelser. Svarene kan i deres fulde længde findes i bilagene, og er et øjebliksbillede 
af landsdelenes praksis i efterår og vinter 2017/2018. Arbejdsgruppen præsenterer nedenfor en redegørelse af 
svarene, der sammenholdt med vedtægten giver 5 forskellige kategorier at idegenere indenfor. På fællesmødet i 
marts 2018 arbejde landsdelsledelsledelserne sammen i en proces facilititeret af arbejdsgruppen, hvor katalogets 
indhold blev fastlagt. Kataloget findes sidst i rapporten. 

 

Afgrænsning og omfavnelse af dannelse  

I forlængelse af arbejdsgruppens modtagende svar og drøftelse af disse er det blevet klart, at der er forskellige 
billeder på og forståelser af ordet demokratisk dannelse præciseret i følgende linje i vedtægten: ”…samt at danne disse 
demokratisk forud for landsmødet og støtte disse før og under landsmødet i det nødvendige omfang”. 
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Det er blevet arbejdsgruppens afgrænsning ikke at uddebattere, hvad der menes med demokratisk dannelse i bred 
forstand eller i hver enkel landsdel. Det må være op til den enkelte landsdelsledelse. 

Vi må dog, for at kunne tale om det samme på tværs, forsøge at omfavne og indramme den bredest mulige forståelse 
af vedtægtens intention om demokratisk dannelse af Ungdomsrepræsentanter. Dette er forsøgt med følgende 
formulering: 

Ungdomsrepræsentanterne må tage del i forskellige debatter, arbejdsmetoder og problemstillinger forud for landsmødet, så de med 
kendskab til FDFs forskellige organisatoriske led bliver rustet til at deltage aktivt i Landsmødets politiske samtaler om FDFs nutid 
og fremtid. 

Nu situation  

Nu situationen er en praksis, hvor landsdelsledelserne tilrettelægger ungdomsrepræsentanternes forløb i spændet 
mellem ungdomsrepræsentanternes blotte indvælgelse og deltagelse i landsmødet til en uendelig mere udvidet 
deltagelse og involvering i hele landsdelsledelsens arbejde med tråde til kredse, egne udvalg og Hovedbestyrelsen. 
 
Det er vidt forskellige forløb for ungdomsrepræsentanternes deltagelse, virke og besøg på tværs af landsdele, og 
der har været tradition for at ungdomsrepræsentanterne besøger et Hovedbestyrelsesmøde inden landsmødet.  

 
Arbejdsspørgsmål  
Landsdelenes arbejdsgruppe stillede følgende arbejdsspørgsmål:  

Hvordan afholdes valget til Ungdomsrepræsentanter i jeres landsdel? 

Hvordan ”bruger” og demokratisk danner i jeres ungdomsrepræsentanter på nuværende tidspunkt? 

Hvad er jeres syn på demokratiske dannelse af ungdomsrepræsentanter i FDF? 

Hvad er jeres plan for demokratisk dannelse af jeres ungdomsrepræsentanter fra valget og til frem til landsmødet? 
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Redegørelse af svar på arbejdsspørgsmål  
Arbejdsgruppen præsenterer nu en forenklet redegørelse af landsdelsledelsernes svar 

 
 

1. Hvordan afholdes valget t i l  Ungdomsrepræsentanter i  jeres landsdel? 
 

VALG Valgsted  Valgafvikling Kandidater** Indvalgte** 

LD 1 SeniorFestival 2017 Kaldt til samling  
+ Livestream på facebook 
+ forberedt elektronisk valg 

2 2  

LD 2 Aktivlejr  Forbundssekretær inddragende 
session på 1½ time 

? 2 

LD 3 Landsdelens Lederskole  Forbundssekretær afviklede 
valget 

? 2 UR* 
2 suppleanter 

LD 4 Landsdelens 
Ungdomsweekend  

Fbs, HB medlem og LDL 
afviklede 

+ analogt valg 

? 2 

LD 5 Infoaften  Ingen valghandling  
+ aktiv jagt i kredse med 
seniorer 

2  2 

LD 6  Ingen valghandling 
+ forberedt elektronisk valg 

1 1 

LD 7 Blå Port – lederuddannelse 
for unge 

De afgående UR ledte valget 
LDL streamede på Facebook 
Afholdte elektronisk valg 
Fbs og LDL i baggrunden 

6 2 UR 
2 suppleanter 

LD 8 Landsdelens lederskole – 
lederudddanelse for unge 

1 times tid sat af 
De afgående UR ledte valget 
Fbs og LDL i baggrunden 

7 2 UR 
2 suppleanter 

*UR = Ungdomsrepræsentanter 
**data indhentet på hjemmesider eller mundtlig hos forbundssekretærer 
Bemærk at ikke alle har afholdt valg siden LM16 ved dataindsamling. 
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2 .  Hvordan ”bruger” og demokratisk danner i  jeres 
ungdomsrepræsentanter på nuværende tidspunkt?  
 

Bruger og 
danner i UR 

Deltagelse i LDL Forløbsafstemning udsættes for 

LD 1 UR siddet med 
ved bordet, når 
relevante 
dagsordens 
punkter 

Arrangeres efter valget med de nye UR  

LD 2 UR med et par 
gange om året 
Opfordres til LDL 
udvalg 

 Midtvejsdebat 
og HB møde 

LD 3 UR og suppleanter 
med til to møder 

Forventningsafstemning om muligheder Midtvejsdebat 
forberedelse 

LD 4 Deltager hver gang 
det er muligt 

  

LD 5 Ikke tradition for 
UR til møderne 

 Landsdelsmødet 

LD 6 UR er med på 
LDL møderne 
ikke suppleanter 
UR opfordres til 
LDL udvalg 

 De gamle UR 
var med dem på 
de første LDL 
møder 

LD 7 Deltager på LDL 
møderne 

Sikrer os at de kan se sig selv i arbejdet  

LD 8 Deltager på alle 
LDL møderne og i 
Landsmøde 
forberedelse 

  

UR = Ungdomsrepræsentanter 
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3 .  Hvad er jeres syn på demokratiske dannelse af ungdomsrepræsentanter 
i  FDF? 
 

Syn på demokratisk dannelse   

LD 1 Den demokratiske dannelse af UngRep’erne i LD1 ses som træning i at 
have indflydelse på landsdelens arbejde, ansvarlighed for deltagelsen samt 
indsigt i FDF’s “politiske” liv. 
 

LD 2 Vi vil gerne vise de unge hvordan vores organisation er bygget op og 
dermed give dem en viden om hvordan en demokratisk organisation som 
vores er bygget op. 
 

LD 3 Vi ønsker at inddrage de unge i landsdelens arbejde hvor det er relevant, 
samt gøre dem bevidste om deres muligheder i FDFs demokratiske system 
og det ansvar der følger med. 
 

LD 4 Det er en god ide! 

LD 5 I landsdel 5 mener vi at demokratisk dannelse er en naturlig del af det at 
være ung leder i FDF. Vi mener derfor også at det første store spadestik 
skal tages hjemme i kredsen, hvor de unge gennem forskellige aktiviteter 
skal introduceres til og arbejde aktivt med FDF demokrati og ”politik”.  
 
På et tidspunkt er enkelte klar til også at bidrage i landsdelsledelserne – 
men FDF demokrati er også seniorkurser, lederskoler og udvalgsarbejde. 
Landsdelsledelserne er dermed kun ét element i træningen af de unge og 
kan ikke stå alene! 

LD 6 Jeg tror at vi bliver oplært i at være en del af den demokratiske debat, ved 
at deltage i de her diskussioner.  
 
Man har lov og der er plads til at man kan sige sin mening. Den præmis er 
en god base. 
 
Landsdelsledelse uddelegerer arrangementer, og der er mulighed for som 
UR at sidde med i udvalg under LDL eller være kontaktperson imellem 
disse. 

LD 7 Den demokratiske dannelse af vores UR ses som et indspark til det videre 
FDF arbejde hvorom det er i egen kreds eller på landsforbundet 

LD 8 Det er vigtigt, at dem der har noget på hjertet i FDF kan komme frem og 
forme FDF uanset alder og køn.   
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4 .  Hvad er jeres plan for demokratisk dannelse af jeres 
ungdomsrepræsentanter fra valget og ti l  frem ti l  landsmødet? 
 

Forløbsplan Fokus Planens 
karakter 

LD 1 Der er på nuværende tidspunkt ikke en klar køreplan, da der ikke er 
forventningsafstemt med de nye UngRep’er 

 

LD 2 Det har hidtil været forbundssekretærens opgave at forberede de unge til 
landsmødet, fremover vil landsdelsledelsen og FBS i fællesskab varetage 
opgaven 

 

LD 3 Det har hidtil været forbundssekretærens opgave at forberede de unge til 
landsmødet, fremover vil landsdelsledelsen og FBS i fællesskab varetage 
opgaven. 

 

LD 4 Vi har ikke som sådan en plan. 
Men vi håber at de unge gennem deres demokratiske deltagelse i 
Landsdelsledelsens arbejde, bliver demokratisk dannede og opbygger den 
viden om FDF de har brug for at indgå aktivt i ’det store FDF’ 

 

LD 5 Forventningsafstemning 
Vi er i landsdelsledelsen i gang med at beskrive vores forventninger til 
dem.  
 
Vi ønsker os at de er seniorernes stemme ind i landsdelsledelsen og at de 
skaber synlighed for (og omkring) en målgruppe som vi ikke selv har haft 
succes med at få øje på 

 

LD 6 UR deltager på ligefod med andre LDL. 
 
UR får de samme information som alle andre og vi skaber en stemning 
hvor alle spørgsmål er tilladt 
 
Vi giver sparring til eventuelle forslag fra UR 
 
Vi sender vores UR på forbundets før-landsmøde arrangement på Rys med 
HB deltagelse. 

 

LD 7 Det kommende Intromøde med UR   

LD 8 At de er med på LDL møderne   
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Katalog over dannelsesinit iativer for ungdomsrepræsentanter og 
suppleanter i  FDFs landsdelsledelser 
For at sikre en bred og gennemgående dannelse af de valgte ungdomsrepræsentanter og -suppleanter (omtales kun 
ungdomsrepræsentanterne herfra) anbefales det landsdelsledelserne at forholde sig til de forskellige handlingsforslag 
og herfter vælge et eller flere nedslag i følgende struktur. 

Strukturen består af fem stadier, hvor forskellige initiativer kan udvælges, for at sikre den demokratiske dannelse af 
ungdsomrepræsentanterne. 

 

Valget 
Første skridt i arbejdet med at demokratiske danne ungdomsrepræsentanter er naturligvis at sikre et godt valg. Et 
godt valg kræver en bred vifte af repræsentanter og en høj valgdeltagelse. 

Følgende handlinger er foreslået for at sikre et godt valg: 

- Valget afholdes i forbindelse med et ungdomsarrangement, eksempelvis seniorfestival 
- Valget afholdes af tidligere/nuværende ungdomsrepræsentanter 
- Valget steames live på facebook 
- Valget afvikles digitalt 
- Valget afholdes i forbindelse med FDF-politsk debataften for seniorer 
- Valget afholdes i forbindelse med store arrangementer i landsdelen fx OiO eller Aktivlejr 

Specifik for at sikre en bred vifte af kandidater foreslås følgende handlinger: 

- Landsdelsledelserne besøger landsdelens seniorgrupper 
- Krav og aktiv stillingtagen til kandidatur hos seniornerne i landsdelen 
- Synlighed på sociale medier 

Introduktion 
Når først ungdomsrepræsentanterne og -suppleanterne er valgt ind, er det vigtigt for landsdelsledelsen at sikre en 
god introduktion til opgaven. De unge vil ofte have mange forestillinger om hvad opgaven indebærer, men samtidig 
en stor usikkerhed på hvordan det gøres rigtigt. Opstarten er altså essentiel for at den demokratiske dannelse kan 
løftes resten af valgperioden. 

Følgende handlinger kan være med til at sikre en god indtroduktion: 

- Forventingsafstemning mellem landsdelsledelsen og ungdomsrepræsentanterne. Denne kan blandt andet 
have fokus på hvor tit ungdomsrepræsentanterne deltager på møder med Landsdelsledelsen, logistik 
omkring møderne, deltagelse i andre arrangementer og ønsker om udvikling i valgperioden. Der bør 
løbende følges op på forventningerne, ligesom rammerne for deltagelse skal kunne genforhandles. 

- Deltagelse på netværksmøder, udvalgsmøder ol. 
- Oplæring af afgående ungdsomsrepræsentanter 

Repræsentation 
Som konsekvens af at vælge repræsentanter er selve det at repræsentere også et område, man må forholde sig til. 
Landsdelsledelserne repræsenterer landsdelens kredse og på samme måde repræsenterer ungdoms-
repræsentanterne landsdelens seniorer. 

Valget Introduktion Repræsentation Roller og 
opgaver Landsmødet
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Følgende handlinger foreslåes til dannelse i repræsentationstanken: 

- Afsøgning af holdninger hos landsdelens seniorer 
- Udvikling af personaer på klasssiske senior-typer, hvor ungdomsrepræsentanterne får kortlagt hvem de 

repræsenterer 
- Afklaring af ungdomsrepræsentatnernes egne mærkesager og debat herom med seniorer i landsdelen 
- Holdningsinddragelse af seniorerne på sociale medier 
- Kortlægning af forskelle og ligheder mellem repræsentanternes egne holdninger og seniorernes  

Roller og opgaver 
Når først ungdomsrepræsentanterne er valgt og er kommet godt i gang er det også vigtigt at holde dem i gang med 
opgaver frem mod landsmødet. Samtidigt er det væsentligt at få afklaret med ungdsomrepræsentanterne hvordan 
de forstiller deres egen i rolle i landsdelseldelsen. 

Her under ses forslag til handlinger omkring dannelse og opgaver: 

- Tilbagevendende debatpunkter på landsdelsledelelsens dagsorden som henvender sig til 
ungdomsrepræsentanterne 

- Ungdomsrepræsentanterne afholder klassemøder for seniorerne i landsdelens kredse 
- Ungdsomrepræsentanterne afholder demokrati oplæg/workshop/happening på landsdelens lederskole 
- Ungdomsrepræsentatnerne deltager på lige fod med landsdelsledelsens øvrige meldlemmer på 

landsdelsledelsesmøder. 

Landsmødet 
Den store kulmination på den demokratiske dannelse af ungdomsrepræsentanterne er optakt og deltagelse på FDFs 
landsmøde. Her får ungdomsrepræsentanterne mulighed for at bruge deres indsigt om landsdelens seniorer og i 
fællesskab med FDFs kredse og landsdelsledelser påvirke hvilken retning FDF skal bevæge sig i de næste 2 år. 
Landsmødet udgør også en markant milepæl i dannelsen, og kan være en naturlig afslutning på arbejdet som 
ungdomsrepræsentant. Der kan dog være mange gode arbjedsopgaver for ungdomsrepræsentanterne efter 
landsmødet, for at sikre en god overgang til næste valgperiode. 

Følgende handlinger foreslåes som handlinger op mod, under og efter landsmødet: 

- Ungdomsrepræsentanterne afholder et formøde for unge i landsdelen 
- Landsmødedagsordenen drøftes med landsdelsledelsen 
- Alle ungdomsrepræsentanterne mødes til fællesmøde inden landsmødet. 
- Ungdomsrepræsentanterne forbereder hvilke punkter, de særligt kunne tænke sig at deltage i 

landsmødedebatten i.  
- Ungdomsrepræsentanterne omgives af erfarne landsdelsledelsesmedlemmer under landsmødet. 
- Ungdomsrepræsentanterne indsuppleres i landsdelsledelsen efter landsmødet 
- Ungdomsrepræsentanterne klargør næste valgperiode ift. valg, opmærksomhed ol. 
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BILAG 
Arbejdsspørgsmål  
Landsdelenes arbejdsgruppe stillede følgende arbejdsspørgsmål:  
Hvordan afholdes valget til Ungdomsrepræsentanter i jeres landsdel? 
Hvordan ”bruger” og demokratisk danner i jeres ungdomsrepræsentanter på nuværende tidspunkt? 
Hvad er jeres syn på demokratiske dannelse af ungdomsrepræsentanter i FDF? 
Hvad er jeres plan for demokratisk dannelse af jeres ungdomsrepræsentanter fra valget og til frem til landsmødet? 
 
Landsdel 1 
 

Hvordan afholdes valget til Ungdomsrepræsentanter i jeres landsdel? 
 
Valget blev afholdt på SeniorFestival med livestreamning på Facebook så alle seniorer have mulighed 
for at deltage. Afstemning var tiltænkt over Podio, men da der kun var to kandidater var der ikke 
brug for en afstemning. 

Hvordan ”bruger” og demokratisk danner i jeres ungdomsrepræsentanter på nuværende tidspunkt? 
 
UngRep’erne i LD1 har siden den nuværende LDLs valg siddet med ved bordet til de LDL møder 
som har haft relevante punkter på dagsordnen. Der arrangeres en forventningsafstemning efter valget 
med de nye UngRep’er for at gøre deres input til hvad de gerne vil bidrage i. 

Hvad er jeres syn på demokratiske dannelse af ungdomsrepræsentanter i FDF? 
 
Den demokratiske dannelse af UngRep’erne i LD1 ses som træning i at have indflydelse på 
landsdelens arbejde, ansvarlighed for deltagelsen samt indsigt i FDF’s “politiske” liv. 

Hvad er jeres plan for demokratisk dannelse af jeres ungdomsrepræsentanter fra valget og til frem til landsmødet? 
 
Der er på nuværende tidspunkt ikke en klar køreplan, da der ikke er forventningsafstemt med de nye 
UngRep’er 

 
 
Landsdel 2 
 

Hvordan afholdes valget til Ungdomsrepræsentanter i jeres landsdel? 
 
Der afholdes valg på vores aktivlejr sidst i september. Valget afholdes af vores forbundssekretær. 

Hvordan ”bruger” og demokratisk danner i jeres ungdomsrepræsentanter på nuværende tidspunkt? 
 
Vi har haft dem med til vores LDL møde et par gange i året. De opfordres til at tage del i landsdelens 
udvalg og aktivister. De mødes også med forbundssekretær og deltager midtvejsdebat og et HB møde 

Hvad er jeres syn på demokratiske dannelse af ungdomsrepræsentanter i FDF? 
 
Vi vil gerne vise de unge hvordan vores organisation er bygget op og dermed give dem en viden om 
hvordan en demokratisk organisation som vores er bygget op. 
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Hvad er jeres plan for demokratisk dannelse af jeres ungdomsrepræsentanter fra valget og til frem til landsmødet? 
 
Det har hidtil været forbundssekretærens opgave at forberede de unge til landsmødet, fremover vil 
landsdelsledelsen og FBS i fællesskab varetage opgaven, hvordan det kommer til at ske er endnu ikke 
planlagt 

 
 
 
Landsdel 3 
 

Hvordan afholdes valget til Ungdomsrepræsentanter i jeres landsdel? 
 
Valget bliver afholdt på vores lederskole i januar, under ledelse af vores forbundssekretær. Alle 
seniorer i landsdelen bliver inviteret til at deltage, men det er ret begrænset hvor mange der er ud 
over deltagerne i seniorgruppen. 
Til valget i januar blev der dog uden problemer valgt to URere og to suppleanter.  

Hvordan ”bruger” og demokratisk danner i jeres ungdomsrepræsentanter på nuværende tidspunkt? 
 
Vi har haft de unge også suppleanterne med til to møder i landsdelsledelsen, det første for at byde 
dem velkommen og for at orientere dem om arbejdet i landsdelen. Vi lavede en 
forventningsafstemning og snakkede om deres muligheder for at involvere sig i landsdelsarbejdet. Vi 
aftalte at de unge skulle overveje hvad de havde lyst til, hvorefter de deltog i et landsdelsmøde inden 
sommerferien, hvor vi aftalte deres roller. 
Vi mødes d. 31. oktober og forbereder Midtvejsdebatten ud fra dagsordenen 

Hvad er jeres syn på demokratiske dannelse af ungdomsrepræsentanter i FDF? 
 
Vi ønsker at inddrage de unge i landsdelens arbejde hvor det er relevant, samt gøre dem bevidste om 
deres muligheder i FDFs demokratiske system og det ansvar der følger med. 

Hvad er jeres plan for demokratisk dannelse af jeres ungdomsrepræsentanter fra valget og til frem til landsmødet? 
 
Det har hidtil været forbundssekretærens opgave at forberede de unge til landsmødet, fremover vil 
landsdelsledelsen og FBS i fællesskab varetage opgaven, hvordan det kommer til at ske er endnu ikke 
planlagt. 

 

Landsdel 4 
 

Hvordan afholdes valget til Ungdomsrepræsentanter i jeres landsdel? 
 
Unge event i forbindelse med eksisterende event (Ungdomsweekend), delt på facebook og andre 
steder. Landsdelens forbundssekretær deltager i valget, én fra HB og medlemmer af 
Landsdelsledelsen. Der er demokratisk hemmeligt valg med stemmesedler. 

Vi oplever ikke kredslederne breder det ud til deres unge.  
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Hvordan ”bruger” og demokratisk danner i jeres ungdomsrepræsentanter på nuværende tidspunkt? 
 
I landsdelen deltager de unge i de alm. LDL-møder i det omfang det er muligt 

Hvad er jeres syn på demokratiske dannelse af ungdomsrepræsentanter i FDF? 
 
Det er en god ide! 

Hvad er jeres plan for demokratisk dannelse af jeres ungdomsrepræsentanter fra valget og til frem til landsmødet? 
 
VI har ikke som sådan en plan. Men vi håber at de unge gennem deres demokratiske deltagelse i 
Landsdelsledelsens arbejde, bliver demokratisk dannede og opbygger den viden om FDF de har brug 
for at indgå aktivt i ’det store FDF’ 

 

Landsdel 5 
 

Hvordan afholdes valget til Ungdomsrepræsentanter i jeres landsdel? 
 
Valget blev annonceret på infoaften med repræsentation af mange kredse  - herefter annonceret på 
Facebook Det var tiltænkt online valg med livestreaming via Facebook, men da valgdaoten opløb have 
vi kun to kandidater og afviklede dermed ikke valg. 

De to kandidater opstod i øvrigt kun fordi vi aktivt prikkede til kredsledere hvor vi havde en 
formodning om at de kunne have seniorer med interesse 

Hvordan ”bruger” og demokratisk danner i jeres ungdomsrepræsentanter på nuværende tidspunkt? 
 
Vi har ikke haft tradition for at bruge UR’ere til andet end Landsmøde og landsdelsmøde 

Hvad er jeres syn på demokratiske dannelse af ungdomsrepræsentanter i FDF? 
 
I landsdel 5 mener vi at demokratisk dannelse er en naturlig del af det at være ung leder i FDF. Vi 
mener derfor også at det første store spadestik skal tages hjemme i kredsen, hvor de unge gennem 
forskellige aktiviteter skal introduceres til og arbejde aktivt med FDF demokrati og ”politik”.  
På et tidspunkt er enkelte klar til også at bidrage i landsdelsledelserne – men FDF demokrati er også 
seniorkurser, lederskoler og udvalgsarbejde. Landsdelsledelserne er dermed kun ét element i 
træningen af de unge og kan ikke stå alene! 

Hvad er jeres plan for demokratisk dannelse af jeres ungdomsrepræsentanter fra valget og til frem til landsmødet? 
 
De nyvalgte deltager i landsdelsledelsesmøde i begyndelsen af november hvor vi skal 
forventningsafstemme sammen med dem. 
Vi er i landsdelsledelsen i gang med at beskrive vores forventninger til dem. Vi ønsker os at de er 
seniorernes stemme ind i landsdelsledelsen og at de skaber synlighed for (og omkring) en målgruppe 
som vi ikke selv har haft succes med at få øje på. 

 

Landsdel 6 
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Hvordan afholdes valget til Ungdomsrepræsentanter i jeres landsdel? 
Så vidt det er muligt holder vi valget ved et arrangement, hvor der er mange seniorer.  
Vi holdte denne gang valget online. Men da der kun var 1 kandidat i år blev det bare automatisk valgt 
denne ind. 

Hvordan ”bruger” og demokratisk danner i jeres ungdomsrepræsentanter på nuværende tidspunkt? 
 
Dem der bliver valgt er med i Landsdelsledelse – minus suppleanter 
Learning by doing 
ingen speciel uddannelse, men bliver naturligvis tilbudt al uddannelse i almindelighed, og det bakkes 
der op om. 
De gamle ungdomsrepræsentanter var med et par møde i overgangen mellem nye og gamle 
medlemmer. 

Hvad er jeres syn på demokratiske dannelse af ungdomsrepræsentanter i FDF? 
 
Jeg tror at vi bliver oplært i at være en del af den demokratiske debat, ved at deltage i de her 
diskussioner.  
Man har lov og der er plads til at man kan sige sin mening. Den præmis er en god base. 
 
Landsdelsledelse uddelegerer arrangementer, og der er mulighed for som UR at sidde med i udvalg 
under LDL eller være kontaktperson imellem disse. 

Hvad er jeres plan for demokratisk dannelse af jeres ungdomsrepræsentanter fra valget og til frem til landsmødet? 
 
UR deltager på ligefod med andre LDL. 
UR for de samme information som alle andre og vi skaber en stemning hvor alle spørgsmål er tilladt 
Vi giver sparring til eventuelle forslag fra UR 
VI sender vores UR på forbundets før landsmøde arrangement på Rys med HB deltagelse.. 

 

Landsdel 7 
 

Hvordan afholdes valget til Ungdomsrepræsentanter i jeres landsdel? 
 
Vi er en ny landsdel alle 3 så det var første gang, vi afholdte et valg til UR. Vi afholdte det på Blå port. 
Vores afgående repræsentanter styrede slagets gang med powerpoint. Vi filmede det og lagde det op 
på seniorenes facebook side. Det blev live så dem der ikke var på Blå port også havde mulighed for at 
stemme og melde sig. Der var 6 nominerede hvoraf vi fik valgt 2 UR og 2 dubleanter. Der var et 
fantastisk fremmøde og de unge mennesker var opsat på at få nogle nye kræfter til UR 

Hvordan ”bruger” og demokratisk danner i jeres ungdomsrepræsentanter på nuværende tidspunkt? 
 
Vi har dem med til vores møder (ca 3-4 gange om året). inkludere dem i vores arbejde.  Vi sørger for 
at de også selv kan se sig i det arbejde vi laver og lytter til hvad de har at sige 

Hvad er jeres syn på demokratiske dannelse af ungdomsrepræsentanter i FDF? 
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Den demokratiske dannelse af vores UR ses som et indspark til det videre fdf arbejde hvorom det er i 
egen kreds eller på landsforbundet. 

Hvad er jeres plan for demokratisk dannelse af jeres ungdomsrepræsentanter fra valget og til frem til landsmødet? 
 
Vi har endnu ikke haft et møde med de nye UR endnu, men det skal vi snart. 

 
Landsdel 8 
 

Hvordan afholdes valget til Ungdomsrepræsentanter i jeres landsdel? 
 
Hvordan afholdes valget til UngRep’er i jeres landsdel?  
I landsdel 8 afholdes valget på lederskolen (L8). Det bliver sat 1 times tid af til dette og alle som 
opstiller holder en tale. Seniorerne stemte på den repræsentant, som de helst ville have. Så var der en 
pause og efterfølgende bliver de to repræsentanter og suppleanter offentliggjort 

Hvordan ”bruger” og demokratisk danner i jeres ungdomsrepræsentanter på nuværende tidspunkt? 
 
Hvordan “bruger” og demokratisk danner I jeres UngRep’er på nuværende tidspunkt? 
UR'erne repræsenterer seniorerne på LDL-møderne. Og får opgaver som resten af LDL. 

Hvad er jeres syn på demokratiske dannelse af ungdomsrepræsentanter i FDF? 
 
3 Hvad er jeres landsdels syn på demokratisk dannelse af UngRep’erne i FDF? 
Det er vigtigt, at dem der har noget på hjertet i FDF kan komme frem og forme FDF uanset alder og 
køn.   

Hvad er jeres plan for demokratisk dannelse af jeres ungdomsrepræsentanter fra valget og til frem til landsmødet? 
 
UR'erne er med på alle møderne og deltager i forberedelserne til LM.  

 


