
Kommissorium for FDFs 
Samfundsengagementsudvalg  
  
Udvalget arbejder under ansvar for FDFs hovedbestyrelse og arbejder ud fra 
FDFs formål og ambition og ud fra den aktuelle strategi. 
  
Udvalget er nedsat fra 1. august 2023 til 31. december 2027 med mulighed for 
forlængelse.  
Vedtaget af FDFs hovedbestyrelse den 14. juni 2023. 
  
Målsætning 
FDFs samfundsengagementsudvalgs målsætning er at styrke FDFs arbejde med 
at skabe ansvarlige og demokratiske medborgere, der engagerer sig i det 
samfund og den verden vi lever, samt at bidrage aktivt til en bæredygtig 
udvikling. I FDF tror vi på, at børn, unge og frivillige voksne, der tager del i et 
forpligtende fællesskab, er medskabende til den demokratiske samtale, hvor der 
er plads til debat, forandring, men mest af alt dialog. At FDF giver dem en 
oplevelse af, at der er kort vej fra tanke til reel handling, uanset om man er barn 
eller ung, og at deres ideer kan føre til positiv forandring.  
  
Udvalgets ambition er at understøtte FDF og FDFeres deltagelse i demokratiet og 
sikre dem medindflydelse. Målet er herigennem at have fokus på skabe 
ansvarlige FDFere som inspireres til at anvende jordens ressourcer bæredygtigt 
og intelligent. 
  
Arbejdsområde 
I samfundsengagementsudvalget vil arbejdsområderne være inddelt i tre 
områder/niveauer; lokalt, nationalt og globalt. Udvalgets arbejdsområde skal 
foldes ud i kredsene og på landsplan igennem forskellige arbejdsgrupper og 
initiativer. Flere af arbejdsgrupperne kan gå på tværs af de tre niveauer, hvor 
andre kun er målrettet ét af områderne. Yderligere vil arbejdet være målrettet 
indadtil i organisationen og eksternt. Udvalget vil arbejde videre med koncepter 
og initiativer, som udspringer af internationalt projekt, GLOBUS, når projektet 
slutter i slutningen af 2023. 
 
De forskellige arbejdsgrupper kan se således ud:  

- Hverdagsdemokrati og ungeinddragelse 
- Bæredygtighed - lokalt og nationalt 
- Lokalt engagement –  
- Indsamling i FDF 
- Repræsentation (DUF-delegeretmøde, Folkemøde mm.) 
- Internationalt projekt 

  
Arbejdsopgaver 
  



Lokalt  
• Bidrage til at børn og unge i FDF får medindflydelse 
• Udvikle konkrete aktivitetsmaterialer omkring bæredygtig udvikling og 

medborgerskab, målrettet til kredsbrug, som skaber bevidsthed om 
medindflydelse og ansvar i samfundet. Den primære målgruppe er børn og 
unge. 

• Udvikle konkrete aktivitetsmateriale til kredse om bæredygtig udvikling ift. 
forbrug, drift og ressourcer. Den primære målgruppe er kredsledere, ledere 
og bestyrelse. 

• Styrke kredsenes sognesamarbejde gennem Folkekirkens Nødhjælps 
sogneindsamling, og på den måde skabe større deltagelse, engagement og 
styrke kredsenes kontakt til kirken. 

• Oplyse om og understøtte samarbejde i lokalsamfundet og gøre arbejdet 
med at engagere sig i samfundet tilgængeligt og relevant for børn, unge og 
voksne i FDFs kredse. Målet er både at fremme FDFs interesser i 
lokalsamfundet, men også at engagerede FDFere kan være med til at 
påvirke samfundet i en positiv retning.  

o Arbejdet omkring samarbejde med den lokale kirke og 
menighedsrådet bør ske i dialog med trosudvalget 

• Engagere og inspirere børn, unge og vokse til at tage del i den 
demokratiske samtale. 

  
Nationalt 

• Styrke, udvikle og præge landsforbundets bæredygtighedsprofil og hertil 
udarbejde en handleplan for en bæredygtighedsstrategi, som skal vedtages 
af hovedbestyrelsen. Strategien bør omfatte social -, økonomisk - og 
miljømæssig bæredygtighed.  

• Et eventuelt arbejde med at styrke social bæredygtighed i FDF kan ske i 
samarbejde med Relationsudvalget.  

• Yde kvalificeret sparring til FDFs hovedbestyrelse, ved spørgsmål der 
omhandler samfundsrelevante emner.  

• Koordinere FDFs deltagelse i Folkemøde på Bornholm og evt. lignende 
relevante fora i samspil med HB og de øvrige ambitionsudvalg.  

• Deltage i FDFs delegation til DUFs delegeretmøde.  
• Styrke og vedligeholde samarbejdet mellem relevante eksterne 

samarbejdspartnere i tæt koordinering med HB og generalsekretæren. 
Ansvaret for den primære varetagelse af FDFs basale interesser ligger hos 
generalsekretæreren, men samfundsengagementsudvalget kan hvis det 
skønnes hensigtsmæssigt inddrages i arbejdsgrupper og repræsentationer 
mv. 

• Forberede FDFs deltagelse i samfundsdebat omkring nyhedsaktuelle 
emner, med udgangspunkt i FDFs værdier.  

• Understøtte og klæde ungdomsrepræsentanterne godt på til deres opgaver 
i landdelsledelserne og på landsmødet 

• Understøtte landsforbundet og kredses deltagelse i Danmarks Indsamling 
eller lignende landsindsamlinger.   



  
Globalt 

• Styrke samarbejdet med udenlandske samarbejdspartnere i samarbejde 
med internationalt forum.  

• Understøtte og bidrage til arbejdet med FDFs internationale projekt, som 
formes og startes af hovedbestyrelsen, hvor det efter sin opstartsperiode, 
bliver en integreret del af udvalget for at styrke arbejdet og skabe synergi. 

• Styrke FDFs internationale udsyn og gøre verden nærværende for børn og 
unge i FDF.  

  
Organisering 
  
Udvalget struktureres som et hovedudvalg, som er 
samfundsengagementsudvalget, med tilhørende arbejdsgrupper, som arbejder 
med hver deres fokus og arbejdsområde. 
  
Udvalget, primært udvalgsformanden, er i løbende dialog med hovedbestyrelsen, 
hvor der vil være mulighed for sparring fra begge parter. Derudover vil der være 
en midtvejsstatus. 
  
Hovedudvalg består af:  

- Udvalgets formand (evt. makkerskab) 
- En repræsentant fra hver arbejdsgruppe 
- En kontaktperson fra Internationalt forum 

  
Hovedudvalget kan vælge at nedsætte yderligere arbejdsgrupper. Derudover kan 
det komme på tale at der skal nedsættes en arbejdsgruppe ifm. landslejren 
2026, hvilket i så fald aftales med HB eller LLU. 
  
Ressourcer 
Udvalget finansieres primært af udvalgsbevillingen. Der skal udarbejdes budget 
for udvalgets arbejde. I tilfælde af projekter, der direkte understøtter ambitionen 
og udviklingsmål kan der tages midler fra disse budgetlinjer, herunder f.eks. 
Folkemøde og DUF-delegeretmøde. Der kan ligeledes søges ekstern funding til 
konkrete initiativer. 
  
Der er tilknyttet relevante ansatte ressourcer som kontakt til udvalget.  
En kontakt fungerer som bindeled mellem udvalg og øvrige ansatte, sparring for 
formandskabet, bidrager med indspark, facilitering af udvalgsarbejdet, 
budgetopfølgning eller inspiration til udvalgsarbejdet. 
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