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Motivation for ny struktur i landsdelsledelsen.

Landsdelsledelsen foreslar at sendre strukturen i Landsdel 8, s& den fremadrettet bestar af en
repraesentant fra hvert netveerk.

En landsdelsledelse sammensat ud fra en netvaerksstruktur, vil fore til en bredere

repraesentation og styrkelse af kommunikationsvejen mellem landsdelsledelsen og kredsene i
landsdelen.

| FDFs vedtaegter star der, at det er landsdelsledelsens opgave
e at gennemfgre varieret lederuddannelse i landsdelen.
e at gennemfgre arrangementer, som naturligt kan arrangeres pa landsdelsniveau.
e at inspirere til lobende debat af arbejdet i FDF, og herunder debatsaette dagsorden
til landsmgde og landsdelsmgader.
e at stgtte kredse og netvaerk i at fgre ambition, udviklingsmal og
landsmgdevedtagelser ud i livet.
e at sikre netvaerkssamarbejde i landsdelen, sa ingen kredse str alene med deres
kredsudvikling.
e at understgtte ungdomsdemokratiet i landsdelen.

Lige nu bestar landsdelsledelsen af 5 medlemmer fra 4 forskellige kredse. Repraesentationen i
den nuvaerende landsdelsledelse er begraenset til det personlige kendskab og de interesser, som
det enkelte medlem i landsdelsledelsen har opbygget.

Det er derfor en vanskelig opgave i den nuvaerende konstruktion at understgtte netvaerk og
kredse i udviklingsarbejdet samt at udgve ambition, udviklingsmal og landsmgdevedtagelser. En
netveerksstruktur i Landsdel 8 vil sikre, at kredse og netvaerk i hgjere grad kan understgttes, og
det vil veere nemmere at handle pa landsmgdets vedtagne strategi og udviklingsmal.

Samtidig vil den sendrede struktur veere en fordel for landsdelens arrangementer, da
kontaktfladen mellem kredse og landsdelsledelse bliver taettere.

Repraesentanten fra netvaerket skal vaelges af netvaerket. Alle ledere kan stille op til posten pa
lige fod. Det er dog netveaerket, der skal vurdere, hvorvidt lederen kan repraesentere netvaerket
fyldestggrende i landsdelsledelsen.



